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Paie des dirigeants et cadres supérieurs
Excédents sociaux et fiscaux

2
JOURS

Maîtriser la paie des dirigeants et cadres supérieurs.
Appréhender les particularités de la paie des dirigeants.
Gérer l’épargne salariale des dirigeants.

Responsables et techniciens paie, responsables RH/personnel, personnes 
chargées de la gestion des dirigeants et mandataires sociaux

Mandat social et contrat de travail
Conditions du cumul
Incidences du cumul
 -  droit à congés payés
 -  rémunération
 -  établissement de la paie
Exercices pratiques et quiz

Etablissement de la paie des dirigeants et cadres supérieurs
Cotisations de sécurité sociale
Cotisations d’assurance chômage
Cotisations de retraite complémentaire (ARRCO - AGIRC)
 -  TA, TB, TC
Avantages en nature
 -  véhicule, logement, repas, NTIC...
Exercices pratiques et quiz

Réintégrations sociales et fiscales
Règle sociale
Règle fiscale
Cas pratique

Départ du dirigeant
Différentes modalités de rupture
Régime social et fiscal des indemnités de rupture (transactions...)
Sommes isolées
Cas pratiques

Epargne salariale des dirigeants
Intéressement et participation

 -  mise en place
 -  bénéficiaires
 -  répartition
 -  plafonds
 -  optimisation sociale et fiscale
Plan d’Epargne d’Entreprise (PEE) et Plan d’Epargne Interentreprises (PEI)
 -  mise en place
 -  bénéficiaires
 -  abondement de l’employeur
 -  optimisation sociale et fiscale
Stock-options
 -  mécanisme des stock-options
 -  régime social et fiscal des plus-values

          

     

PARIS MONTPARNASSE
26 et 27 mars 2009
8 et 9 juin 2009
5 et 6 octobre 2009

1 210 € H.T. - Réf : 04PDIR
Support de stage et documents en ligne 
compris


