REGIMES DE RETRAITE

CE QUI CHANGE :

Actualités/Réforme des retraites : le programme de cette formation est ajusté en
temps réel pour intégrer les derniéres nouveautés

PROGRAMME DE LA FORMATION

Pension vieillesse du régime général : intégrer les nouvelles modalités
> Base et taux de cotisations, régularisation du compte individuel et temps partiel

> Validation des périodes d'assurance et périodes équivalentes

> Nouvelles possibilités de rachat

> Particularités des périodes passées a |'étranger

> Majorations et avantages complémentaires

> Pension de substitution invalidité/vieillesse

> Liquidation

> Modalités de départ et de mise a la retraite

> Cessation d’activité, cumul emploi-retraite, retraite progressive : nouvelles dispositions
> Réversion de la pension de vieillesse : la réforme

Cas pratiques : calculs de la pension de vieillesse avec périodes transitoires,
majorations et départs anticipés

Retraite complémentaire des salariés - ARRCO : incidences de la réforme
> Echéance des évolutions - Régime unique

> Base de cotisations et assiette de cotisations

> Taux de cotisations (tranches de salaires) - Sommes isolées

> Modes de calculs de la retraite, valeurs et rendement

> Coefficients de liquidation - AGFF : conditions d'age ou de carriére

> Validations gratuites (maladie, chémage, préretraite...), majorations de points
> Relevé actualisé de points

> Liquidation et paiement des retraites (CICAS / groupe de protection sociale)
> Cumul emploi-retraite et retraite progressive : nouvelles dispositions

> Réversion : bénéficiaires, conditions, montants et partage des droits

Cas pratique

Retraite complémentaire des cadres - AGIRC : incidences de la réforme

> Bénéficiaires a titre obligatoire

> Bases et taux de cotisations - Contribution exceptionnelle et temporaire - Sommes isolées
> Droits liés a la Garantie Minimale de Points (GMP)

> Validations des périodes d’incapacité de travail, de chémage, de préretraite...

> Majorations de points

> Relevé actualisé de points

> Liquidation et paiement (CICAS / groupe de protection sociale)

> Cumul emploi-retraite et retraite progressive : nouvelles dispositions

> Réversion : bénéficiaires, conditions, calculs, partage des droits

Les autres régimes de retraite : les derniéres tendances

> Régime complémentaire de I''lRCANTEC

> Environnement des autres régimes (base et complémentaire) : les régimes spéciaux
> Artisans, commercants, professions libérales, exploitants agricoles...

Evaluer et améliorer ses droits

> Niveau des retraites et pouvoir d'achat

Cas pratique

> Panorama des régimes de retraite par capitalisation en entreprise (art 83, art 39, PERCO)

e Un best-seller incontournable du catalogue GERESO

* 5 jours pour un panorama complet des systéemes, des calculs et des modalités de liquidation de
retraite

e Une vision détaillée de tous les cas particuliers

e Une animation assurée par 2 consultantes aux compétences complémentaires

» Quvrage remis : GERESO Pratique Les Retraites
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OBIJECTIFS

* Acquérir une vision compléte et
détaillée des systémes de retraite
par répartition.

« Connaitre I'environnement des
régimes sociaux.

* Analyser I'incidence des réformes
sur le montant des retraites.

* Maitriser les techniques de calcul
et les modalités de liquidation.

* Découvrir les nouveaux droits en
réversion.

RETRAITE ET PROTECTION SOCIALE
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Responsables et gestionnaires RH/
personnel/paie, responsables et
gestionnaires retraite/prévoyance
ou affaires sociales, commerciaux
en assurance retraite collective,
assistantes sociales

|2 LIEU ET DATES 2011

Paris Montparnasse

20 au 24 septembre 2010
18 au 22 octobre 2010

6 au 10 décembre 2010
14 au 18 mars 2011

9au 13 mai 2011

20 au 24 juin 2011

PRIX 2 445 € H.T. - Réf : 01RETR

Le tarif comprend le support de formation
et |'acces en ligne personnalisé a des
documents supplémentaires

Pour aller plus loin, chosissez le Module Expert

GESTION RETRAITE : FRANCE -
INTERNATIONAL

= Régime de retraite

- Retraite des expatriés

DUREE : 5 + 2 jours

CODE : RETR+LCRE

PRIX : 3-760-€ H-T. > 3 200 € H.T.

INSCRIPTIONS ET INFORMATIONS : Marie-Laure VOUILLE
Tél: 02 4323 09 09 - Fax : 02 43 23 77 07 - formation@gereso.fr

GERESO

FORMATION

@ INTRA - PRESTATIONS CONSEIL
nous consulter



